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Avviso di selezione 

per l’assunzione di un ricercatore esperto 

 

Premessa 

La Fondazione nazionale degli Assistenti sociali intende avviare una procedura di selezione per 

il conferimento di un incarico di ricercatore esperto nel campo del servizio sociale, con specifiche 

competenze nella ricerca, nella redazione di documenti e nella progettazione e realizzazione di 

percorsi di formazione continua. 

 

Art. 1 - Attività previste 

Il ricercatore esperto dovrà svolgere le seguenti attività: 

- Attività di ricerca nel campo del servizio sociale, con particolare riferimento alle tematiche 

di interesse per la Fondazione e il Consiglio nazionale dell’Ordine degli Assistenti sociali; 

- Redazione di documenti tecnico-scientifici per incontri e audizioni, rapporti di ricerca e 

materiali informativi su richiesta della Fondazione o del Consiglio nazionale dell’Ordine 

degli Assistenti sociali; 

- Progettazione e realizzazione di percorsi di formazione continua, anche come docente 

laddove richiesto, destinati agli assistenti sociali e ad altri professionisti del settore; 

- Supporto alla Fondazione e al CNOAS nell’elaborazione di analisi e proposte su tematiche 

di rilevanza sociale e professionale; 

- Collaborazione con Enti, istituzioni e partner della Fondazione e del Consiglio nazionale 

per l’attuazione di progetti e iniziative di ricerca e formazione. 

 

Art. 2 - Requisiti di ammissione 

Sono ammessi alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti: 

 

a) Iscrizione all'Albo degli Assistenti sociali; 

b) Aver assolto a tutti gli obblighi professionali previsti dal DPR 137/2012 e non aver su-

bito sanzioni disciplinari negli ultimi 5 anni; 

c) Esperienza professionale documentata e analoga alle attività previste per la posizione, 

anche in regime di collaborazione; 

d) Esperienza professionale nel settore dei Servizi sociali e/o sociosanitari; 

e) Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea, ai sensi del Decreto 

del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 febbraio 1994, n. 174; 

mailto:fnas@fondazioneassistentisociali.it
mailto:fondazioneas@arubapec.it


      

Roma – Via del Viminale n. 43/B – cap. 00184 – cod. fiscale e p. iva 13545141007 – 
fnas@fondazioneassistentisociali.it – fondazioneas@arubapec.it 

www.fondazioneassistentisociali.com 
tel. 0694890898/99 

 

f) Godimento dei diritti politici sia in Italia sia, per i cittadini UE, nello Stato di apparte-

nenza; 

g) Assenza di condanne penali passate in giudicato o procedimenti in corso per reati in-

compatibili con le funzioni da espletare; 

h) Non essere stati destituiti, dispensati, licenziati o dichiarati decaduti da un impiego 

pubblico o privato per colpa grave, dolo o per produzione di documenti falsi; 

i) Non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo; 

j) Idoneità psico-fisica all'impiego; 

k) Conoscenza della lingua inglese, sia parlata che scritta; 

l) Per i cittadini UE diversi dall'Italia: adeguata conoscenza della lingua italiana; 

m) Non trovarsi in stato di quiescenza. 

 

Tutti i requisiti indicati devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle 

domande e mantenuti anche al momento dell’avvio del rapporto di lavoro e per tutta la sua 

durata, senza soluzione di continuità. 

 

Titoli preferenziali: 

- Dottorato di ricerca in Servizio Sociale o in discipline sociologiche o in Scienze economiche 

e sociali o in Statistica; 

- Competenze organizzative e capacità di gestione di progetti di ricerca e formazione. 

 

Art. 3 Sede di lavoro 

L’attività si svolgerà presso la sede della Fondazione nazionale degli Assistenti sociali a Roma, 

salvo specifiche esigenze che potranno prevedere modalità di lavoro alternative. 

 

Art. 4 Inquadramento contrattuale e mansioni 

Il contratto di lavoro applicato al rapporto di lavoro è il CCNL Commercio e Terziario, aziende del 

Terziario della distribuzione e dei servizi. Il rapporto di lavoro subordinato sarà disciplinato dalle 

norme previste dal CCNL applicato, in base al seguente inquadramento: 

Livello contrattuale: II. 

Appartengono a questo livello i lavoratori di concetto che svolgono compiti operativamente au-

tonomi e/o con funzioni di coordinamento e controllo, nonché il personale che esplica la propria 

attività con carattere di creatività nell'ambito di una specifica professionalità tecnica e/o scien-

tifica. 
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Art. 5 Durata 

Il contratto avrà una durata di due anni, con possibilità di proroga o trasformazione in contratto 

a tempo indeterminato, a giudizio insindacabile della Fondazione. 

 

Art 6 Modalità di presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione, unitamente al curriculum vitae e a una copia del documento di 

identità, dovrà essere inviata esclusivamente tramite PEC all’indirizzo della Fondazione (fonda-

zioneas@arubapec.it) entro il termine perentorio del 24 febbraio 2025 alle ore 12:00. 

Nella domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta in formato PDF, il candidato dovrà 

indicare: 

 

a) cognome e nome; 

b) luogo e data di nascita; 

c) indirizzo PEC a cui inviare ogni eventuale comunicazione; 

d) il titolo di studio posseduto con indicazione della votazione riportata; 

e) di essere idoneo al servizio continuativo nell’impiego al quale la selezione si riferisce; 

f) livello di conoscenza lingue straniere scritta e parlata; 

g) l’iscrizione all’Albo degli Assistenti sociali; 

h) aver assolto a tutti gli obblighi professionali previsti dal DPR 137/2012 e non aver subito 

sanzioni disciplinari negli ultimi 5 anni; 

i) esperienza professionale documentata e analoga alle attività previste per la posizione, an-

che in regime di collaborazione; 

j) esperienza professionale nel settore dei Servizi sociali e/o sociosanitari; 

k) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea, ai sensi del Decreto del 

Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 febbraio 1994, n. 174; 

l) godimento dei diritti politici sia in Italia sia, per i cittadini UE, nello Stato di appartenenza; 

m) assenza di condanne penali passate in giudicato o procedimenti in corso per reati incompa-

tibili con le funzioni da espletare; 

n) non essere stati destituiti, dispensati, licenziati o dichiarati decaduti da un impiego pubblico 

o privato per colpa grave, dolo o per produzione di documenti falsi; 

o) non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo; 

p) Idoneità psico-fisica all'impiego; 

q) per i cittadini UE diversi dall'Italia: adeguata conoscenza della lingua italiana; 

r) non trovarsi in stato di quiescenza. 

 

 

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requisiti e/o la mancanza di firma in calce 

alla domanda comporterà l’esclusione del candidato dalla selezione. 
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Tutte le comunicazioni saranno effettuate tramite posta elettronica certificata (PEC). 

 

Art. 7 Selezione 

La lista redatta a seguito del presente avviso non costituisce graduatoria né farà insorgere in 

capo ai soggetti inseriti nella stessa alcun diritto all’assunzione. 

La Fondazione si riserva, inoltre, piena discrezionalità nella valutazione e nell’utilizzazione delle 

candidature e, dunque, nell’eventuale scelta dei soggetti con cui collaborare. 

 

Art. 8 Disposizioni finali 

La Fondazione garantisce il rispetto delle pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al 

lavoro, conformemente alla normativa vigente. Per ulteriori informazioni, è possibile contattare 

la Fondazione tramite i canali ufficiali indicati sul sito istituzionale. 

 

 

Informativa privacy 

 

Informativa ai sensi dell’ART. 13 e ss. del Regolamento UE 679/2016 e della normativa 

Vigente 

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR), si infor-

mano i soggetti che hanno presentato  domanda di partecipazione nei termini sopra indicati che 

il trattamento dei dati personali da essi forniti o comunque acquisiti dalla Fondazione nazionale 

degli Assistenti sociali, in qualità di titolare del trattamento, è finalizzato all’espletamento delle 

attività connesse al presente bando, ed avverrà a cura delle persone preposte al procedimento 

de quo, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per per-

seguire le predette finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. I dati saranno 

trattati in modo lecito, corretto e trasparente. In caso di instaurazione del rapporto di lavoro, i 

dati saranno trattati anche successivamente alla conclusione della procedura di selezione, per 

le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. 

Oggetto del trattamento saranno i dati riportati all’interno del curriculum vitae e nella domanda 

di partecipazione. 

I dati personali forniti sono necessari per la gestione della procedura selettiva, pertanto il con-

ferimento è obbligatorio, pena l’esclusione dalla selezione.   

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente a coloro che sono diretta-

mente preposti a funzioni inerenti allo svolgimento di attività connesse al presente bando. 

I dati raccolti saranno conservati e trattati per il periodo necessario al perseguimento delle fi-

nalità concretamente perseguite in relazione al presente avviso ed in caso di contestazioni, per 

il termine prescrizionale previsto dalla normativa per la tutela dei diritti connessi, fatti salvi pe-

riodi di conservazione maggiori previsti da specifiche normative di settore. In ogni caso i dati 

saranno conservati per un periodo di 5 anni. 

Al termine del periodo, i dati verranno definitivamente cancellati o resi anonimi. 
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I soggetti che hanno presentato domanda di partecipazione hanno diritto di ottenere dalla Fon-

dazione nazionale degli Assistenti sociali, nei casi previsti dalla legge, l’accesso ai dati personali 

e la rettifica o cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento o di opporsi al tratta-

mento (artt. da 15 a 22 del Regolamento UE n. 2016/679). 

È consentito, in ogni momento, l’esercizio di tali diritti mediante invio di istanza scritta alla Fon-

dazione all’indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) fondazioneas@arubapec.it. 

I soggetti che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 

di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo all’Autorità di controllo, 

come previsto dall’art. 77 del GDPR, ovvero di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del 

Regolamento). 

Il Titolare del trattamento è la Fondazione nazionale degli Assistenti ociali, che ha sede in Roma, 

via del Viminale n. 43 cap. 00184. 

Il Responsabile della protezione dei dati (Data Protection Officer - DPO), è contattabile al se-

guente indirizzo e-mail: dpo@fondazioneassistentisociali.it 

Base giuridica: il trattamento dei dati è necessario per l’esecuzione di compiti di interesse pub-

blico attribuiti dalla legge, ai sensi dell’art. 6 (e) del GDPR. I dati potranno essere trattati, inoltre, 

per la tutela in giudizio di un diritto od interesse del Titolare dinanzi a qualunque autorità od 

ente competente. In tal caso, la base giuridica che legittima il trattamento dei dati è rappresen-

tata dall’art. 6 (f) del GDPR, “perseguimento del legittimo interesse del titolare”. 

Qualora presenti, i dati sensibili, giudiziari e particolari saranno trattati esclusivamente per le 

finalità inerenti allo svolgimento della procedura concorsuale e secondo quanto previsto dalla 

normativa in vigore (art. 9, par. 2, lett. G, GDPR). 

Per quanto concerne il trasferimento dei dati personali a Paese Terzo, detti dati personali non 

saranno trasferiti, né in Stati membri della Unione europea, né in Paesi terzi non appartenenti 

alla Unione Europea. 

 

Roma, 6 febbraio 2025 

 

La Presidente 

Silvana Mordeglia 
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